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خطاب الشكر والتقدير 
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المحدد :تقارير توضح استخدامه للتقنية. 
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الممارس بواقع de Ls‏ تدريبية (نظري عملي) راجين لبا دوام التوفيق والسداد. 


شهادة حضور البرنامج 
https://cutt.us/G67Ec‏ 
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ادارة الموارد البشرية المشفو عات: 


الموضوع: بشان تكليف الأستاذة سارة عيد الله الجبيري. 


الى المكرم مدير الموارد البشرية وفقه الله 
الأستاذة / سارة عبدالله الجبيري. وفقها الله 


السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد 


تظراً لقبوني 4 برنامج (المهارات الإشرافية للمدراء الجدد) ‏ معهد الإدارة العامة ( عن بعد ) وذلك 


Sul‏ عشرون یوما ابتدآ من تاريح ٤١/١١/٠۲‏ ٤ه‏ عليه اعتمدوا الشيام بأعمال مساعدة مدير الموارد 


حتى عودتي. 
هذا للعلم والاحاطة 
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تقارير الانجازات لشهر )11( (Y)‏ 
https://cutt.us/v9rKS‏ 


تقارير من عليهم ملاحظات في نظام فارس 
https://cutt.us/AXOEY‏ 
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الأستاذة/ سارة عبدالله فرحان الجبيري . 


بعد الاطلاع على التقرير المقدم إلينا Log‏ تم إنجازه خلال الفترة من GIEEC/V/IP‏ إلى 
۷ ٣ه‏ ونظير هذه الجهود المباركة نقدم لك خالص الشكر والتقدير على ما بذلتيه من عمل 
دؤوب لخدمة الإدارة والمستفيدين. 
سائلين الله لك مزيدا من التوفيق والسداد .. 
a‏ 9 مساهدة N‏ وحدة عمليات الموارد الجضرية 
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